
 
 

 
 
 

PROGRAMMA FINALE 
        MATERIA: ECONOMIA AZIENDALE                                      CLASSE: 4 ASIS 
        DOCENTE: Serena Fabbroni 
 

MODULO 1: I BILANCI AZIENDALI  
U. D. 1: LE SOCIETÀ’ DI PERSONE  
● Le caratteristiche delle società di persone  
● I conferimenti  
● I costi di impianto  
● La destinazione dell’utile d’esercizio  
● Il pagamento degli utili  
● La rilevazione e la copertura della perdita d’esercizio  
● I finanziamenti  
● Gli aumenti e le riduzioni di capitale sociale  

U. D. 2: LE SOCIETÀ’ DI CAPITALI  
● Le caratteristiche delle società di capitali  
● Gli organi sociali  
● La fase costitutiva  
● La destinazione dell’utile  
● La copertura della perdite d’esercizio  
● Gli aumenti di capitale sociale  
● Le riduzioni di capitale sociale  

      ● I prestiti obbligazionari e le altre modalità di raccolta del capitale di 
debito. (obbligazioni convertibili solo cenni teorici)  

U. D. 3: IL BILANCIO D’ESERCIZIO CIVILISTICO  
● Il bilancio d’esercizio in forma abbreviata e ordinaria  
● Redazione e approvazione del bilancio  

         ● La normativa sul bilancio d’esercizio: la clausola generale, i principi di redazione, i  
            criteri di valutazione, i principi contabili nazionali e internazionali (cenni) 

MODULO 2:LA FINANZA AZIENDALE E LE DECISIONI STRATEGICHE    
U.D. 1 La gestione finanziaria 
●​ Trasformazione produttiva, economica e finanziaria 
●​ La dinamica finanziaria 
●​ Finanza, strategie e gestione finanziaria 
●​ Il fabbisogno di capitali  
●​ Il fabbisogno iniziale  
●​ Fabbisogno finanziario lordo e netto 
●​ Struttura finanziaria ottimale 
●​ Indicatori dell’equilibrio patrimoniale-finanziario 



●​ Fonti di finanziamento 
●​ Flussi finanziari e di disponibilità liquide (cenni) 

MODULO 3 IL MERCATO degli STRUMENTI FINANZIARI  
U.D.1: GLI STRUMENTI FINANZIARI  
● Il mercato dei capitali  
● I titoli e il loro mercato  
● I titoli di debito  
● I titoli di capitale  
● L’imposizione fiscale sui proventi dei titoli  
 
U.D.3: LA NEGOZIAZIONE dei TITOLI  
● I mercati di borsa (cenni)  
● I mercati regolamentati  
● Gli indici di borsa (cenni)  
 

        MODULO 4: LE IMPRESE BANCARIE  
        U.D. 1: GLI INTERMEDIARI FINANZIARI E LA GESTIONE DELLE BANCHE 

●​ Gli intermediari finanziari 
●​ L’attività bancaria e le funzioni delle Banche  
●​ La gestione delle banche  
●​ I rischi dell’attvività bancaria 
●​ Le strategie di marketing delle banche 
U.D.2:  I CARATTERI GENERALI DELLE OPERAZIONI BANCARIE (cenni)  

● Le operazioni bancarie  
● Il pricing dei prodotti bancari  
● Gli aspetti computistici delle operazioni bancarie  
● Gli aspetti fiscali delle operazioni bancarie  
U.D.3: I PRODOTTI E I SERVIZI PER I RISPARMIATORI (cenni)  

● Caratteri e classificazione dei depositi bancari  
● I depositi a risparmio  
● I c/c di corrispondenza  

TOMO 2  
MODULO 1: 
LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE PERSONALE 
 U. D. 1: LE RISORSE UMANE IN AZIENDA  

● Il mercato del lavoro  
● L’organizzazione del lavoro  
● La funzione delle risorse umane  
● Il reclutamento del personale  
● Il rapporto del lavoro subordinato  
U. D. 2: L’AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE  

● L’amministrazione del personale  
● La retribuzione  
● Gli elementi della retribuzione  
● Le assicurazioni sociali obbligatorie  
● L’INPS  
● L’INAIL  
● Il foglio paga di un lavoratore dipendente  



● Il conguaglio fiscale  
● La certificazione unica e il modello 730  
● Il trattamento di fine rapporto (cenni) 

MODULO 2: LA GESTIONE DEI BENI STRUMENTALI  
U. D. 1: I BENI STRUMENTALI: CLASSIFICAZIONI, FUNZIONI E ACQUISIZIONE 

● Le immobilizzazioni  
● La classificazione delle immobilizzazioni  
● La funzione dei beni strumentali  
● L’apporto  
● L’acquisto da terzi  
● Le costruzioni in economia  
● Il leasing finanziario  

U. D. 2: L’UTILIZZO DEI BENI STRUMENTALI  
● Le manutenzioni e le riparazioni  
● I costi incrementativi: ristrutturazioni, ammodernamenti, ampliamenti  
● L’ammortamento  
U. D. 3: LA DISMISSIONE DEI BENI STRUMENTALI  

● L’alienazione dei beni strumentali: vendita e permuta (cenni) 
● L’eliminazione dei beni strumentali  

MODULO 3: LA GESTIONE DEL MAGAZZINO  
U. D. 1: IL MAGAZZINO E LA GESTIONE DELLE SCORTE  

● La logistica aziendale  
● Il magazzino  
● Il livello di riordino (cenni) 

U. D. 2: LA CONTABILITA’ DI MAGAZZINO E LA VALUTAZIONE DELLE SCORTE  

         ● La contabilità di magazzino  
● Gli strumenti della contabilità di magazzino  
● La valorizzazione dei movimenti di magazzino  
● La contabilità fiscale di magazzino  
● La rilevazione contabile delle scorte  
● I criteri civilistici di valutazione delle scorte (cenni) 
● Le scorte nel bilancio d’esercizio (cenni) 
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